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1. AMAC VE KAPSAM

Hukuk diizenine uyum konusunda azami 6zeni godstermeyi ge¢misinden bugiine benimsemis olan
Dorlion Dent, kisisel verilerin islenmesi ve korunmasina iliskin mevzuata uyum acisindan da gerekli her
tirlGfaaliyetin ylritlilmesine iliskin sistemleri kurmaktadir.

Dorlion Dent Kisisel Verilerin islenmesi ve Korunmasi Politikasi ("Dorlion Dent KVK Politikasi") ile
Dorlion Dent tarafindan kisisel verilerin korunmasinda ve islenmesinde benimsenen ilkeler
diizenlenmektedir.

Dorlion Dent ‘in, kisisel verilerin korunmasina verdigi énem dogrultusunda, Dorlion Dent KVK
Politikasi ile Dorlion Dent tarafindan ylritilen faaliyetlerin 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu'nda ("KVK Kanunu") yer alan dizenlemelere uyumuna iliskin temel prensipler belirlenmekte
ve bu kapsamda Dorlion Dent ‘in yerine getirmesi gerekenler ortaya konulmaktadir. Dorlion Dent
tarafindan Dorlion Dent KVK Politikasi diizenlemelerinin uygulanmasi ile Dorlion Dent ‘in benimsedigi
veri glivenligi ilkeleri sirdirilebilirkiinmis olacaktir.

2. HEDEF

Dorlion Dent, sirket blinyesinde kisisel verilerin korunmasi konusunda farkindaligin olusmasi igin
gerekli sistemi olusturmali ve ig isleyislerinin kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi mevzuatina
uyumunu temin etmek igin gereken diizeni kurmalidir.

Dorlion Dent KVK Politikasi, sirket tarafindan KVK Kanunu ve ilgili mevzuat ile ortaya konulan
diizenlemelerin uygulanmasi bakimindan yol gosterme amaci tasimaktadir. Dorlion Dent KVK
Politikasi ile sirket tarafindan 6nem verilen, KVK Kanunu'na uyum siirecinin benimsenmesi ve 6zenle
ylratilmesinin temini hedeflenmektedir.

3. TANIMLAR

Dorlion Dent KVK Politikasi'nda kullanilan ve 6nem teskil eden tanimlar asagida yer almaktadir:

Acik Riza Belirli bir konuya iliskin, bilgilendiriimeye dayanan ve 6zglriradeyle
agiklanan riza.

Anonim Hale Kisisel verinin, baska ver ilerle eslestirilerek dahi hicbir surettekimligi
Getirme belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle

iliskilendirilemeyecek hale getiriimesi
Calisan KVK Dorlion Dent galiganlarinin kisisel verilerinin korunmasina ve
Politikasi islenmesine iliskin ilkelerin diizenlendigi "Dorlion Dent Ofis

Malzemeleri Tic. A.S. Calisanlari Kisisel Verilerin Korunmasi ve
islenmesi Politikasi".

Kisisel Saghk
Vverilerinin 20 Ekim 2016 tarihli ve 29863 sayilli Resmi Gazete'de
I§.I.enme5|_ne iligkin yayimlanan, Kisisel Saglik Verilerinin islenmesi ve Mahremiyetinin
Yonetmelik g - .

Saglanmasi Hakkinda Yonetmelik.

Kisisel Saglik Verisi e . . L e
Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her turlisaglk

bilgisi.




Kisgisel Veri

Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her turli
bilgi.

Kigisel Veri Sahibi

Kisisel verisi islenen gercek kisi. Ornegin; Hastalar, Misteriler ve

Kisisel Verileri
Koruma Birimi

calisanlar.

Dorlion Dent tarafindan, kisisel verilerin korunmasi
mevzuatina uygunlugun saglanmasi, muhafazasi ve
surdirilmesi  kapsaminda  Sirket  blnyesinde  gerekli

koordinasyonu saglayacak olan birim.

Kigisel Verilerin
Islenmesi

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla
otomatik olmayan vyollarla elde edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirimesi, yeniden
dizenlenmesi, acgiklanmasi, aktariimasi, devralinmasi, elde
edilebilir hale getiriimesi, siniflandinimasi ya da kullaniimasinin
engellenmesi gibi veriler Gzerinde gercgeklestirilen her turlt islem.

KVK Kanunu

7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan, 24 Mart 2016 tarihli ve 6698 sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu.

KVK Kurulu

Kisisel Verileri Koruma Kurulu.

KVK Kurumu

Kisisel Verileri Koruma Kurumu.

Ozel Nitelikli Kigisel
\Veri

Irk, etnik koken, siyasi dustince, felsefi inancg, din, mezhep
veya diger inanclar, kilik kiyafet, dernek vakif ya da
sendika Uyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza mahkOmiyeti ve
guvenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik
veriler.

Dorlion Dent/ Sirket

Dorlion Agiz ve Dis Saghgi Hizmetleri Sanayi ve Ticaret
Limited Sirketi

Dorlion . e . o .-

Dent is Dorlion Dent ‘in ticari faaliyetlerini yurattrken c¢esitli amaclarla

Ortaklari is ortakligr kurdugu taraflar.

Dorlion Dent . . . e . . ) . N

KVK Politikasi Dorlion Agiz ve Dis Sagligi Hizmetleri Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi
Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi.

Dorlion i . . , .

Dent Sozlesme temelli olarak Dorlion Dent’ e hizmet sunan taraflar.

Tedarikgileri

Dorlion Dent Veri
Sahibi Basvuru
Formu

Veri sahiplerinin, KVK Kanunu'nun 11. maddesinde yer alan
haklarina iliskin  bagvurularini  kullanirken yararlanacaklari
basvuru formu.




Dorlion Dent
CalisaniVeri

Sahibi Bagvuru

Formu

Dorlion Dent ¢aligani olan veri sahiplerinin, KVK Kanunu'nun 11.
maddesinde yer alan haklarina iligkin basvurularini kullanirken
yararlanacaklari bagvuru formu.

Dorlion Dent
CalisanKVK
Politikasi

Dorlion Dent binyesine dahil gsirketlerin calisanlarinin kisisel
verilerinin korunmasinda ve islenmesinde benimsenen ilkelerin

diizenlendigi "Dorlion Dent Calisanlar Kisisel Verilerin Korunmasi
ve slenmesi Politikas!".

Dorlion Dent . . _ ; . .
Dorlion Dent Kisisel Verilerin Korunmasi ve lenmesi Politikasi.

KVKPolitikasi

Turkiye . . .

Cumbhuriyeti 9 Kasim 1982 tarihli ve 17863 sayili Resmi Gazete'de

Anayasasi yayimlanan; 7 Kasim 1982 tarihli ve 2709 sayili Turkiye
Cumbhuriyeti Anayasasi.

Turk

Kl;rnugsza 12 Ekim 2004 tarihli ve 25611 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan; 26 Eylul 2004 tarihli ve 5237 sayili Turk Ceza
Kanunu.

Veri Igleyen

Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adinakisisel
veri isleyen gercek ve tuzel kisi.

Veri Sorumlusu - . : I
Kisisel verlein islenme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, verilerin

sistematik bir sekilde tutuldugu yeri yoneten kisi.

4. ROLLER VE SORUMLULUKLAR

Dorlion Dent KVK Politikasi' nin tim Dorlion Dent ‘in isleyis, faaliyet ve sireclerinde
uygulanmasindan, Dorlion Dent mesul mudirt sorumlu olmakla birlikte; Dorlion Dent KVK
Politikasi'na uygun hazirlanan yénetmelik, izlek, kilavuz, standart ve egitim faaliyetlerinin Dorlion
Dent bilinyesinde uygulanmasinda, Dorlion Dent idari yetkilileri tavsiye kaynagi ve rehber olacaktir.
Dorlion Dent genelindeki tiim calisanlarimiz, paydaslarimiz, misafirler, hastalar, ziyaretgiler ve ilgili
Gglncu kisiler, Dorlion Dent KVK Politikasi'na uyum ile birlikte, hukuki yonden risklerin ve yakin
tehlikenin 6nlenmesinde, Dorlion Dent idari yetkilileri ekipleriyle is birligi yapmakla ytukimltdurler.
Dorlion Dent ‘in tim organ ve departmanlari Dorlion Dent KVK Politikasi'na uyulmasini gézetmekle
sorumludur.

5. POLITIKA ESASLARI

5.1.DORLION DENT TARAFINDAN BENIMSENEN TEMEL iLKELER

Dorlion Dent tarafindan, kisisel verilerin korunmasi mevzuatina uyum saglanmasi ve uyumun
sirdirtlmesiicin asagida siralanan temel ilkeler benimsenmelidir:



5.1.1. Kisisel verileri hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun olarak isleme

Dorlion Dent, Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi basta olmak U{zere, kisisel verilerin korunmasi
mevzuatina uygun olarak, kisisel veri isleme faaliyetlerini hukuka ve diristlik kuralina uygun olarak
ylritmelidirler.

5.1.2. islenen kisisel verilerin dogrulugunu ve giincelligini temin etme

Dorlion Dent, isledikleri kisisel verilerin dogrulugunu ve giincelligini saglamali, bu ¢ergevede alinmasi
gereken idari ve teknik tedbirleri almali, gerekli siiregleri yurtutmelidirler. Sirket bu kapsamda, kisisel
veri sahiplerinin kisisel verilerinin hatali olmasi durumunda bunlari diizeltme ve dogrulugunu teyit
etmeye yonelik mekanizmalar kurmalidir.

5.1.3. Kisisel verileri amagla baglantili, sinirli ve 6lgiilii bir bicimde isleme

Dorlion Dent, kisisel verileri, veri isleme sartlari ile baglantili ve bu hizmetlerin gergeklestiriimesi igin
gerektigi kadar islemelidirler. Bu kapsamda, kisisel veri isleme amacinin, kisisel veri isleme faaliyetine
baslanmadan 6nce belirlenmesini gerektirmektedir. Diger bir deyisle, kisisel verilerin yalnizca ileride
kullanilabilecegi varsayimi ile islenmemesi (kisisel verilerin muhafaza edilmesi de veri isleme
faaliyetidir) gerekmektedir. Bu cercevede, Dorlion Dent, veri sahiplerinin temel haklarini ve kendi
mesru menfaatlerini géz 6ninde bulundurmalidirlar.

5.1.4. Kisisel verileri ilgili mevzuatta 6ngériilen veya islendikleri amag igin gerekli olan siire
kadar muhafaza etme

Dorlion Dent, kisisel verileri, ilgili mevzuatta 6ngoérilen veya veri isleme amacinin gerektirdigi siire ile
sinirliolarak muhafaza etmelidirler. Bu dogrultuda Sirket, Tiirk Ceza Kanunu'nun 138. maddesi ve KVK
Kanunu'nun 4. ve 7. maddelerinden kaynaklanan sire sinirina riayet etmelidir. Dorlion Dent
blinyesine dahil sirketler, mevzuatta ongorilen sirenin bitimi veya kisisel verilerin islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verileri silmeli, yok etmeli veya anonim hale
getirmelidirler.ileride kullaniima ihtimaline dayanilarak kisisel veriler saklanmamalidir.

5.2.KiSISEL VERI iSLEME FAALIYETLERININ VERIi iSLEME SARTLARINA UYGUN OLARAK
GERCEKLESTIRILMESI

Dorlion Dent kisisel verilerin islenmesi faaliyetlerini yiritirken, temel ilkelere uymak kaydiyla, KVK
Kanunu'nun 5. ve 6. maddeleri ile Kisisel Saglk Verilerinin islenmesine iliskin Yonetmelik'te belirlenen
veri isleme sartlarina uygun hareket etmelidirler.

Sirket bu dogrultuda, gerceklestirilen kisisel veri isleme faaliyetleri bakimindan s6z konusu veri isleme
sartlarinin mevcut olup olmadigini tespit etmeli; sartlarin bulunmamasi durumunda kisisel veri isleme
faaliyetini gerceklestirmemelidirler.

Sirket, kisisel verilerin hukuka uygun olarak islenmesi icin i¢ sistemlerinde gerekli mekanizmalari
kurgulamali ve kisisel verilerin korunmasina iliskin kurum ici farkindalik yaratmali, gerekli denetim
mekanizmalarini yiriatmelidirler.

Dorlion Dent blinyesine dahil sirketler, kisisel verilerin islenmesi kapsaminda Tirkiye Cumhuriyeti
Anayasasli basta olmak Uzere, Tlrk Ceza Kanunu, KVK Kanunu ve ilgili diger mevzuat ile Dorlion Dent
KVK Politikasi’nda ortaya konulan kurallara uymahdirlar.



5.3.KISISEL  VERi AKTARIMININ VERI AKTARIM SARTLARINA UYGUN OLARAK
GERGEKLESTIRILMESI

Dorlion Dent tarafindan gergeklestirilecek kisisel veri aktarimlarinda (kisisel verilerin aktif olarak
Gguinci kisilerle paylasiimasi veya kisisel verilerin Gglnci kisilerin erisime agilmasi) KVK Kanunu'nun 8.
ve 9. maddelerinde diizenlenmis olan kisisel veri aktarim sartlarina uygun hareket edilmelidir.

5.4.KiSiSEL VERILERIN GUVENLIGINiN SAGLANMASI

Dorlion Dent, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak agiklanmasini, aktarilmasini, kisisel verilere hukuka
aykiriolarak erisiimesini veya baska sekillerde meydana gelebilecek glivenlik eksikliklerini dnlemek
icin, imkanlar dahilinde, korunacak verinin niteligine gére gerekli her tirli tedbiri almalidirlar.

Bu kapsamda sirket tarafindan gerekli (i) idari ve (ii) teknik tedbirler alinmali, (iii) sirket biinyesinde
denetim sistemi kurulmali ve (iv) kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla ifsasi durumunda KVK
Kanunu'nda 6ngorilen tedbirler alinmalidir.

5.4.1. Kisisel Verilerin Hukuka Uygun islenmesini Saglamak ve Kisisel Verilere Hukuka Aykiri
Erisilmesini Onlemek icin Dorlion Dent ‘in Alacagi idari Tedbirler

e Dorlion Dent, kisisel verilerin korunmasi hukukuna iliskin olarak c¢alisanlarini egitilmeli
ve bilinglendirmelidir.

e Kisisel verilerin aktarima konu oldugu durumlarda, sirket kisisel verilerin aktarildigi kisiler ile
akdedilmis sdzlesmelere, kisisel verilerin aktarildigi tarafin veri giivenligini saglamaya yonelik
yuakimlalukleri yerine getirecegine iliskin kayitlar eklemelidir. Bu kapsamda, aktarilan tarafin
kisisel verilerin korunmasi amaciyla gerekli her tirli tedbiri alacagi ve kendi kuruluslarinda bu
tedbirlerin uygulanmasini temin edecegi taahhiit altina alinmalidir.

e Dorlion Dent tarafindan gerceklestirilen sirecler detayli olarak incelenmeli, sireg
kapsamindaydurutilen kisisel veri isleme faaliyetleri her birim 6zelinde tespit edilmelidir. Bu
kapsamda, yurutilen veri isleme faaliyetlerinin KVK Kanunu'nda 6ngoriilen kisisel veri isleme
sartlarina uygunlugunun saglanmasi icin atilmasi gereken adimlar belirlenmelidir.

e Dorlion Dent, sirket yapilarina gére KVK Kanunu' na uyumun saglanmasi icin yerine
getirilmesi gereken uygulamalan tespit etmeli, bu uygulamalarn i¢ politikalar ile
diizenlemelidir.

5.4.2. Kisisel Verilerin Hukuka Uygun islenmesini Saglamak ve Kisisel Verilere Hukuka Aykiri
Erisilmesini Onlemek icin Dorlion Dent ‘in Alacagi Teknik Tedbirler

e Kisisel verilerin korunmasina iliskin olarak, teknolojinin imkan verdigi 6lctide teknik 6nlemler
alinmali ve alinan 6nlemler gelismelere paralel olarak glincellenmeli ve iyilestirilmelidir.

e Teknik konularda, uzman personel istihdam edilmelidir.

e Alinan 6nlemlerin uygulanmasina yonelik diizenli araliklarla deneti m yapilmalidir.

e Gilvenligi temin edecek yazilim ve sistemler kurulmaldir.

e Dorlion Dent tarafindan islenmekte olan kisisel verilere erisim yetkisi, belirlenen isleme
amacidogrultusunda ilgili sirket calisani ile sinirlandirilmalidir.

5.4.3. Dorlion Dent Kisisel Verilerin Korunmasina iliskin Denetim Faaliyetleri Yiiriitmesi

Dorlion Dent tarafindan kisisel verilerin korunmasi ve givenliginin saglanmasi kapsaminda alinan
teknik tedbirlerin, idari tedbirlerin ve uygulamalarin ilgili mevzuata, politika, izlek ve talimatlara
uyumu, isleyisi ve etkinligi Dorlion Dent i¢c Denetim Birimleri tarafindan denetlenmelidir. Dorlion
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Dent i¢ Denetim Birimleri s6z konusu denetim faaliyetini, kendi organizasyonu marifetiyle
gerceklestirebilecegi gibi diskaynakli denetim firmalarina da yaptirabilir.

Gergeklestirilen denetim faaliyetlerinin sonuglari, ilgili Dorlion Dent Denetim Birimi tarafindan, sirket
yoneticilerine raporlanmalidir. Denetim sonuglarina iliskin planlanan aksiyonlarin diizenli olarak takibi
siire¢ sahiplerinin asli sorumlulugundadir. ilgili birim de bu rapor kapsamindaki aksiyonlarin takibini,
dogrulama testlerini ve denetimlerini yapmalidir.

Denetim sonugclari ile sinirh  olmaksizin, verilerin korunmasina iliskin alinan tedbirlerinin
gelistiriimesini ve iyilestirilmesini saglayacak faaliyetler Dorlion Dent’ te ilgili icra birimlerince
yuratilmelidir.

5.4.4. Kisisel Verilerin Kanuni Olmayan Yollarla ifsasi Durumunda Alinmasi Gereken Tedbirler

Dorlion Dent, islemekte olduklar kisisel verilerin hukuka aykiri olarak yetkisiz kimseler tarafindan elde
edilmesi durumunda, vakit kaybetmeksizin durumu KVK Kurulu'na ve ilgili veri sahiplerine bildirmelidir.
Bu yikimlaligin yerine getirilmesi icin gereken igyapi, Sirket biinyesinde kurgulanmalidir.

5.5.KiSISEL VERi iSLEME FAALIYETINE iLiSKiN YUKUMLULUKLER VE YAPTIRIMLAR

Dorlion Dent, KVK Kanunu'nun veri sorumlulari icin ongérdigi ylkumliliklere uymaldir. Bu
kapsamda sirketin uymakla ylkiimli oldugu baslica hususlar asagida siralanmaktadir:

5.5.1. Veri Sorumlulari Siciline Kayit ve Bildirim Yiikiimliiliigii

Dorlion Dent, KVK Kanunu'nun 16. maddesine uygun olarak, KVK Kurulu tarafindan ilan edilecek siire
icinde ve KVK Kurulu tarafindan belirlenecek usule uygun olarak Veri Sorumlulari Sicili'ne
kaydolmalidirlar.

Kayit basvurusunda Veri Sorumlulari Sicili'ne sunulmasi gereken bilgiler asagida yer almaktadir:

Veri sorumlusu statistindeki Dorlion Dent ‘in ve varsa temsilcisinin kimlik bilgileri ve adresleri,
Kisisel verilerin islenme amaci,

Veri sahibi kisi gruplari ve bu kisilere ait islenen kisisel veri kategorileri hakkinda bilgiler,
Kisisel verilerin aktarilabilecegi kisi veya kisi gruplari,

Yurt disina aktarimi yapilabilecek kisisel veriler,

islenen kisisel verilerin giivenligini saglamaya yonelik alinan tedbirler,

Kisisel verilerin islenme amacinin gerektirdigi azami isleme siiresi.
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KVK Kanunu'nun 18. maddesi geregince; Veri Sorumlulari Siciline kayit ve bildirim ylkimlilGglne aykir
hareket edenler hakkinda 20.000 Tirk lirasindan 1.000.000 Tirk lirasina kadar idari para cezasi verilir.

5.5.2. Veri Sahibini Aydinlatma Yukiimlalagii

Dorlion Dent, KVK Kanunu'nun 10. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda
veri sahiplerinin bilgilendirilmesini saglamak icin gerekli slirecleri yiritmelidirler. Aydinlatma
yuakamlalugikapsaminda veri sahiplerine sunulmasi gereken bilgiler asagida yer almaktadir:

Veri sorumlusunun ve varsa temsilcisinin kimligi,
Kisisel verilerin hangi amacla islenecegi,
islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla aktarilabilecegi,
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Kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi,

5. Veri sahibinin haklari olan;

5.1. Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenme,

5.2. Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,



5.3. Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini
ogrenme,

5.4. Yurt iginde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Gglncd kisileri bilme,

5.5. Kisisel verilerin eksik veya yanls islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini isteme ve
yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi tGglinci kisilere bildirilmesini isteme,

5.6. Ongoriilen sartlar cercevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve
yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Giglincu kisilere bildirilmesini isteme,

5.7. islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

5.8. Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.

KVK Kanunu'nun 18. maddesi geregince; aydinlatma ylukimliluginl yerine getirmeyenler hakkinda
5.000 Turk lirasindan 100.000 Tirk lirasina kadar idari para cezasi verilir.

5.5.3. Kisisel Verilerin Glivenligini Saglama Yiikimliiltigii

Dorlion Dent, KVK Kanunu'nun 12. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin glivenliginin
saglanmasinin vebveri sahiplerinin temel hak ve 6zgirliiklerinin gézetilmesinin 6neminin bilinciyle;

1. Kisisel veriler in hukuka aykiri islenmesini 6nlemek,
Kisisel verilere hukuka aykiri olarak erisilmesini 6nlemek ve

3. Kisisel veriler in muhafazasini saglamak amaglariyla uygun glivenlik diizeyini temin etmeye
yonelik gerekli her tirli teknik ve idari tedbirleri almalidirlar.

Dorlion Dent ayrica, veri giivenligini saglamaya yonelik mekanizmalarin isletilmesi kapsaminda gerekli
denetimleri yapmak veya yaptirmakla yikimladar.

KVK Kanunu'nun 18. Maddesi geregince; veri glivenligine iliskin ylkimlillkleri yerine getirmeyenler
hakkinda 15.000 Tiirk lirasindan 1.000.000 Turk lirasina kadar idari para cezasi verilir.

5.5.4. KVK Kurulu Tarafindan Verilen Kararlari Yerine Getirme Yiikimliliigi

Dorlion Dent; kisisel verilerin, temel hak ve ozglirliklere uygun sekilde islenmesini saglamak adina
faaliyettebulunan ve KVK Kurumu'nun icra organi olan KVK Kurulu tarafindan verilen kararlara uygun
hareket etmelidirler.

KVK Kanunu'nun 18. maddesi geregince; KVK Kurulu tarafindan verilen kararlari yerine getirmeyenler
hakkinda 25.000 Tiirk lirasindan 1.000.000 Tuirk lirasina kadar idari para cezasi verilir.

5.5.5. Veri Sahibi Basvurularina Cevap Verme Yiikiimliiltigii

Dorlion Dent, veri sorumlusu sifatiyla KVK Kanunu'nun 13. maddesi geregince, veri sahiplerinin kisisel
verilerine iliskin taleplerini, talebin niteligine gére en kisa siirede ve en ge¢ otuz (30) glin icinde
sonuglandirmalidirlar.

KVK Kanunu'nun 11.maddesi uyarinca, kisisel veri sahipleri veri sorumlularina basvurarak kendileri ile
ilgili asagida yer alan konularda talepte bulunabilirler:

1. Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenme,

2. Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

3. Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
6grenme,

4. VYurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Gglincu kisileri bilme,



5. Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi tGglncu kisilere bildirilmesini isteme,

6. KVK Kanunu ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig1 Gglincl kisilere
bildirilmesini isteme,

7. lslenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢cikmasina itiraz etme,

8. Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.

KVK Kanunu'nun 14. maddesi geregince; veri sahibinin basvurusunun reddedilmesi, veri sahibine
iletilen cevabin yetersiz bulunmasi veya KVK Kanunu'nda belirtilen 30 glinliik siire icinde basvuruya
cevap verilmemisse, basvuruda bulunan kisisel veri sahibinin 30 giin iginde KVK Kurulu'na sikayet hakki
bulunmaktadir.

5.5.6. Kisisel Verileri Hukuka Uygun Olarak Aktarma ve Elde Etme Yiikiimliiliigii

Dorlion Dent, KVK Kanunu'nun 4. maddesi geregince, kisisel verileri hukuka ve diristlik kuralina
uygun birbicimde islemelidirler. Bu kapsamda, kisisel verilerin elde edilmesi ve aktariimasi faaliyetleri
de hukukauygun olarak yirGtaImelidir.

KVK Kanunu'nun 18. Maddesi geregince, veri giivenligine iliskin ylkiimlilGkleri yerine getirmeyenler
hakkinda 15.000 Tirk lirasindan 1.000.000 Tirk lirasina kadar idari para cezasi verilir.

Tirk Ceza Kanunu 'nun 136. maddesi geregince, kisisel verileri, hukuka aykiri olarak bir baskasina
veren,yayan veya ele geciren Kkisi, iki yildan, dort yila kadar hapis cezasi ile cezalandirilir. Tirk Ceza
Kanunu'nun 140. maddesi geregince; tlzel kisiler hakkinda bunlara 6zgi givenlik tedbirlerine
hikmolunur.

5.5.7. Kisisel Verilerin Muhafazasina iliskin Diizenlemelere Uygun Davranma YiikiimlGlugii

Dorlion Dent KVK Kanunu'nun 7. maddesi geregince; hukuka uygun olarak islenmis olmasina ragmen
isleme sebebi ortadan kalkan kisisel verilerin silinmesi, anonim hal getirilmesi veya yok edilmesine
yonelik gerekli i¢ sistemlerini kurmahdirlar.

Tirk Ceza Kanunu'nun 138. maddesi geregince; kanunlarin belirledigi slirelerin gegcmis olmasina karsin
verileri sistem iginde yok etmekle ylikiimli olanlara gorevlerini yerine getirmediklerinde bir yildan iki
yila kadar hapis cezasi verilir. Tlirk Ceza Kanunu'nun 140. maddesi geregince; tlizel kisiler hakkinda
bunlara 6zgii glivenlik tedbirlerine hilkkmolunur.

6. POLITIKA'YA VE KVK KANUNU'NA UYUM IiCiN DORLION DENT TARAFINDAN YERINE
GETIRILECEK
TEMEL HUSUSLAR

Dorlion Dent, KVK Kanunu'na ve yol gosterici nitelikte olan Dorlion Dent KVK Politikasi'na uyum igin
belirli birtakim sistemleri kendi biinyelerinde kurgulamaldirlar. Bu kapsamda Sirket tarafindan
oncelikle yerine getirilmesi gerekenler asagida yer almaktadir:
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6.1.KVK KANUNU iLE ONGORULEN YURURLUK SURELERINE RIAYET ETMEK

7 Nisan 2016

7 Nisan 2016 tarihinden itibaren Dorlion

Dentasagida yer alan diizenlemelere

uygun davranmalidir:

(1) Kisisel verilerin islenmesi ileilgili temel
ilkeler

(2) Kisisel verilerin islenme sartlari

(3) Verisahiplerinin aydinlatiimasi

(4) Veriguvenliginin saglanmasi.

7 Ekim 2016

7 Ekim 2016 tarihinden itibaren Dorlion
Dentasagida yer alan diizenlemelere
uygun davranmalidir:

(1) Kisisel veriler in aktarim 1 sartlari

(2) Veri Sahibi bagvurularinin sonuglandiriimasi
(3) Veri Sorumlulari Siciline kayit ve bildirim.

7 Nisan 2017

7 Nisan 2017 tarih inden itibaren KVK
Kanunu'na iliskin Yonetmelikler yurtrluge

girecektir ve Sirket tarafindan bu diizenlemelere

uygun hareket edilmelidir.

7 Nisan 2018

7 Nisan 2016 tarihinden once islenmis kisisel
veriler 7 Nisan 2018 tarihine kadar Sirket
hale

tarafindan KVK Kanun'a uyumlu

getirilmelidir. Uyumlu hale getiriimemis kisisel

veriler silinmeli veya anonim hale
getirilmelidir.

6.2.DORLION DENT  KVK YUKUMLULUKLERI YERINE GETIRMEK POLITIKASI'NDA AGIKLANAN
YUKUMLULUKLERI YERINE GETIRMEK

Dorlion Dent tarafindan Dorlion Dent KVK Politikasi'nin 5.5. basligi altinda aciklanmis olan temel

yuakimlaliklereuygun hareket edilmelidir.

6.3.KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESi POLITiKASI iLE TEMEL POLITIKALARI

OLUSTURMAK

Dorlion Dent kendi i¢ isleyislerini ve KVK Kanunu'nda 6ngorilen dizenlemeleri dikkate alarak Kisisel
Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi olusturmalidirlar.

Dorlion Dent tarafindan olusturulacak olan bu politikanin dili sade ve veri sahipleri tarafindan

anlasilabilirolmalidir.

6.4.KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESINE iLISKIN SIRKET TARAFINDAN POLITIKA,

TUZUK/i¢ TUZUK, YONETMELIK, PROSEDUR VE KILAVUZLAR HAZIRLANMASI
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Kisisel verilerin korunmasi hukukuna uyumun saglanmasinin temini amaciyla, Dorlion Dent
tarafindan, kamuya sunulmak veya sirket icinde kullanilmak tzere gerekli dokiimanlar hazirlanmalidir.

Bu kapsamda hazirlanacak olan dokimanlar, Dorlion Dent tarafindan uygulanan dokiimantasyon
modelineuygun olarak diizenlenmelidir.

Dorlion Dent tarafindan kamuya sunulacak politikalarda gergeklestirilecek degisiklikler, veri
sahiplerinin kolaylikla erisim saglayabilecegi bicimde sunulmahdir.

6.5. KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESINDEN SORUMLU BiRiMIiN TESPITi

Dorlion Dent KVK Politikasi ve iliskili diger politikalari yonetmek Uzere, sirket blinyesinde Kisisel
Verilerin Korunmasi Birimi kurulmali ya da kisisel verilerin korunmasindan sorumlu bir Kkisi
atanmalidir. Bu kapsamda ilgili birim veya kisi tarafindan yuritilecek temel faaliyetler asagida
siralanmaktadir:

(1) Kisisel verilerin korunmasi ve islenmesine iliskin dokiimantasyonun hazirlanmasinin takibi
ve dokiimanlarin ilgili kisilerin onayina sunulmasi,

(2) Kisisel verilerin korunmasi ve islenmesine iliskin dokiimanlarin uygulanmasinin temini ve
gerekli denetimlerin ylritliImesinin saglanmasi,

(3) Dorlion Dent ‘in yakiamlultklerini (Dorlion Dent KVK Politikasi Baslik 5.5.) yerine getirip
getirmediginintakibi,

(4) KVK Kurumu ve KVK Kurulu ile olan iliskilerin takibi.

Birimin olusumu ve goérev dagilimi sirket midird tarafindan belirlenir. Birim kurulmasi yerine kisisel
verilerin korunmasindan ve islenmesinden sorumlu bir kisi atanmasina karar verilmisse, bu kisinin
atanmasi silirecini de ayni sekilde Sirket st yonetimi ydritir. Yukarida belirtilen asgari gorevlere ek
olarak, Sirket'in ihtiyaclari ve yirittikleri faaliyetler gz online alinarak Birim ve atanacak sorumlu
kisiye birtakim ek gorev ve sorumluluklar verilebilir.

7. YURURLUK VE GOZDEN GECIRME

isbu Politika dokiimani, Dorlion Dent midiirii tarafindan onaylandigi andan itibaren yirirlige girer.
isbu politikanin yirirlikten kaldinlmasi hususu haric olmak iizere Politika icerisinde yapilacak
degisiklikler ve ne sekilde yurirlige konacagl konusunda da Dorlion Dent Yonetim Kurulu tarafindan
Dorlion Dent mesul midirine yetki verilmistir. Dorlion Dent mesul midirinin onayiyla isbu Politika
icerisinde degisiklik yapilabilecek ve yirirlige konabilecektir.

isbu politikaya bagh olarak diizenlenecek; bu Politikanin icerisinde belirtilen hususlarin belli konular
Ozelinde ne sekilde icra edilecegini belirtecek uygulama kurallarn yonetmelik seklinde diizenlenecektir.
Yonetmelikler Dorlion Dent mesul midirnin onayiyla yayimlanarak yurirlige konulacaktir.

isbu Politika her haliikarda yilda bir kez gézden gecirilir, gerekli degisiklikler varsa, Dorlion Dent mesul
mdirinin onayina sunularak giincellenir.
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